ORDEN N° 1180/2003, DE 3 DE MARZO, DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION,
POR LA QUE SE CONVOCAN LICENCIAS POR ESTUDIOS DESTINADAS A
FUNCIONARIOSDOCENTESY DE LOSCUERPOSQUE TIENEN ATRIBUIDA LA
FUNCION INSPECTORA EN EDUCACION, PARA EL CURSO 2.003/2.004.

Laformacion permanente congtituye un derecho y unaobligacion de todo € profesorado
y persond técnicoa servicio delaAdministracion Educativa, asi como unaresponsabilidad delas
Administraciones Educativas y de |os propios centros.

Asimismo, laLey Organica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de la Educacion,
determina, en su articulo 62 €) que las Administraciones Educativas, de acuerdo con su
programacion genera de la ensefianza, favoreceran entodos los niveles educativos € desarrollo de
licenciasretribuidas, con €l fin de estimular la realizacion de actividades de formacion y de
investigacion e innovacién educativas.

En este sentido, la Consgjeria de Educacion, a amparo de lalegidacion vigentey con
referenciaespecia a articulo 70.1 delaLey 1/1986 de 10 de abril, de la Funcién Plblicadela
Comunidad de Madrid, considera de interés parala Administracion educativa la concesion de
licencias que permitan alos profesores e inspectores de educacion, que redinan las condiciones que
se sefialan, dedicarse, durante un periodo detiempo determinado, alainvestigacion de aspectos
educativos 0 acompletar estudios de carécter académico que megoren su formacioninicia, en e
marco delaslinesas prioritarias de la Direccion Genera de Ordenacidn Académica, que recogen las
establecidasen € “Acuerdo paralamejoradelacaidad del Sistema Educativo dela Comunidad
deMadrid” suscrito por todos | os sectoresimplicados en € proceso educativo, con objeto de que
el servicio publico que se presta esté adaptado alas necesidades de calidad que cada momento
exige.

Por todo lo anterior, esta Consgjeria de Educacion ha resuelto:
Objeto
Primer o.- Convocar, en régimen de concurrencia competitivaparae curso 2.003/2.004,
298 licencias por estudios, segun la distribucién que figura como Anexo I, por las que los
beneficiarios seran eximidosde su labor docente o inspectoradurante  tiempo que se establezca,
recibiendo €l total de sus retribuciones, y dedicando este tiempo, bien a estudios de carécter
académico complementarios a su formacion inicial, bien atrabajos de investigacion educativa.

Modalidades delicencias

Segundo.- Se podran conceder licencias paradesarrollar actividades de perfeccionamiento
profesional en las modalidades siguientes:

A- Proyectos de investigacion educativa a realizar en un curso escolar.
B- Estudios de caracter académico arealizar en un curso escolar o en un cuatrimestre.



Asimismo teniendo en cuentalas lineas prioritarias de la Consgjeriade Educacion en
materia de formacion del profesorado, que, a su vez, recogen las prioridades establecidas en el
“Acuerdo paralamejorade lacaidad del sistema educativo de la Comunidad de Madrid”, se
establ ecen |as siguientes submodalidades:

A) Proyectos deinvestigacion educativa.

Al.-

A2.-

A3.-

A4.-

Proyectos de investigacion educativa de carécter general.

Proyectos de investigacion conducentes a la mejora de las metodologias de
ensefianza de |os idiomas europeos.

Proyectos de investigacion conducentes ala aplicacion acudquieradelos niveles,
etapas, modalidades, especialidades o materias del sistema educativo de
procedimientos didacticos basados en lastecnologias delacomunicaciony dela
informaciéon.

Proyectos de investigacion educativa dirigidos a:

- Nuevas propuestas de organi zaci én del os centros educativosteniendo en cuenta
losagrupamientosflexiblesdedumnos, laoptativided y ladiversficacion curricular.

- Fomento de habitosy procedimientos de convivenciaintegrando las distintas
culturas de los alumnos con respuestas didéacticas ala multiculturalidad.

- Aspectos didacticos y organizativos, asi como evaluacion de las medidas de
compensacion educativay de los Programas de Garantia Social.

B) Estudios de car &cter académico

Bl.- -Enrégimenpresencid: licenciatura, ingenieria, arquitectura, diplomatura,
ingenieriatécnica, arquitecturatécnica, programa de doctorado: 1° curso
(periodo de docencia). Titulos propios de la Universidad, cursos de
Postgrado y otros.

- En régimen no presencial:
- Programa de doctorado:
- 1° curso (periodo de docencia), en € caso de quelalicenciatura

se haya cursado por la UNED.

- 2° curso, (periodo de investigacion).
- Elaboracion de tesis doctorales.



B2.- Finalizacion de estudios universitarios que, con carécter general, se
establecen como obligatorios para el acceso a puesto que el docente
desempefia en virtud de alguna situacion especial.

B3.- Finalizacion de licenciaturas universitarias para maestros, y otros
profesores en posesion de diplomaturas, que no tengan ya un titulo de
licenciado o equivalente.

Destinatarios

Tercero.- Funcionarios docentes de carreray funcionarios que desempefien lafuncion
inspectora pertenecientes a los cuerpos que se sefialan a continuacion:
1. Maestros.
2. Profesores de Ensefianza Secundaria.
3. Catedraticos de Ensefianza Secundaria.
4. Profesores Técnicos de Formacion Profesional.
5. Profesores de Escuelas Oficiales de |diomas.
6. Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas.
7. Profesores de MUsicay Artes Escénicas.
8. Catedréticos de MUsicay Artes Escénicas.
9. Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio.
10. Profesores de Artes Plésticas y Disefio.
11. Catedréticos de Artes Plasticas y Disefio.
12. Cuerpos docentes declarados a extinguir.
13. Inspectores de Educacion.
14. Inspectores a servicio de la Administracion Educativa.

Requisitosy condiciones
Cuarto.- Requisitos de los candidatos:

1. Estar en situacion de servicio activo desde comienzos del curso 2.000/01 hastala
finalizacion del curso 2.002/2.003.

2. Estar destinado, con carécter provisional, definitivo o en comisién de serviciosy
prestando servicios en el curso 2002/2003 en Centros docentes publicos o en Equipos de
Orientacion Educativa'y Psicopedagogica o en Servicios de Inspeccion, dependientes de la
Consgjeria de Educacién de la Comunidad de Madrid.

3. Tener, como minimo, seis afios de antigliedad como funcionario de carreraen los

Cuerpos que se detallan en € apartado tercero, debiendo corresponder losdos Ultimos al Cuerpo
cuyas funciones se desempefien en € presente curso académico. Estas condiciones serefieren al
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comienzo delalicencia, por 1o que aguellosprofesores que las completen a término del presente
curso académico pueden solicitar lalicencia computando atal efecto € curso actual.

4. No haber sido beneficiario con anterioridad de doso méaslicenciasanualesal amparo
de convocatorias anteriores de cual quier administracion educativa. Treslicencias cuatrimestrales
0 bien unaanual y otra cuatrimestral solo permiten solicitar una cuatrimestral.

5. No haber disfrutado de licencia anual por estudios en los cinco Ultimos cursos, ni
cuatrimestral en los tres ultimos.

6. No estar destinado en adscripcién temporal en e exterior durantee curso 2.002/2.003.

Quinto.- Condiciones de los proyectos de investigacion o de estudios de caracter
académico:

1. Losproyectosreferentesalas submodaidades A1, B1y B2, que se propongan redizar,
deberan estar relacionados con el puesto de trabajo que el solicitante desempefia.

2. Ser valorados, como minimo con cuatro puntos, de acuerdo con el apartado 1 del
baremo (anexo 1V).

3. Los proyectos referentes a las submodalidades A2, A3, A4, B2y B3 que no se
correspondan estrictamente con € contenido de las mismas, no seran tenidos en cuentani, por
consiguiente, valorados.

4. Los proyectos de investigacién deberan tener carécter individua. Un mismo proyecto
no podra ser presentado por méas de un candidato.

5. End caso de estudios académicos, € nimero de asignaturas o créditos aredizar deberd
ser, como minimo, el sefialado a continuacion:

Licencias anuales Licencias cuatrimestrales

Estudios de car acter académico ] - ] i
Asignaturas Créditos Asignaturas Créditos

a) Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura,
Diplomatura, Ingenieria Técnica vy 5 50 3 30
Arquitectura Técnica

b) Programa de Doctorado - 50 - 30
c) Titulos propios de la Universidad, - 50 (1) - 30 (1)
Cursos de Postgrado y otros

(1) Este nimero de créditos podréa alcanzarse con la realizacion de una o mas actividades de formacion.

En Programas de Doctorado deberatenerse en cuentaque solo esposibleredizar enun
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curso, bien el periodo de docencia (20 créditos), bien e periodo de investigacion (12 créditos).
Paraalcanzar € minimo de créditos establecido, debera completarse con estudios que figuran en
lasubmodalidad B1, excepto cursos de otro Programade Doctorado o incremento de créditosen
e mismo parad que se solicitalalicencia En esta circunstancia dichos estudios complementarios
podran cursarse en régimen no presencial.

Solicitudes

Sexto.- Loscandidatos que retinan | as condiciones exigidas en lapresente convocatoria
podran solicitar lalicencia pararealizar un Unico proyecto de |os establecidos en el apartado
segundoy por un Unico periodo, anua o cuatrimestral, debiendo sefidar, de formaexpresa, en qué
submodalidad encuadrasu proyecto. Lasolicitud, segin Anexolll, sedirigiraalaDireccién Genera
de Ordenacion Académica

Documentacion

Séptimo.- A la solicitud se acompafiara la siguiente documentacion:

1. Certificacion de servicios, expedidapor las Direccionesde Area Territorid, cerradaa
lafechadefinalizacion del plazo de presentacion de solicitudes establecido en € apartado octavo
delapresente Orden. En esta certificacion figurard, de modo expreso, s € candidato haestado o
no en Situaci on deexcedencia, comision desarvicios, serviciosespecia eso suspenson defunciones
durante los curso 2000/2001, 2001/2002 6 2002/2003 y debera concluir necesariamentey en
todos los casos con la expresion del computo total de los servicios prestados.

2. Proyecto deinvestigacién o de estudios de carécter académico, que se vaareaizar
durante @ periodo delicencia. A tal efecto deberadesarrollar |os apartados correspondientes ala
modalidad solicitada que figuran en el Anexo I11-A y Anexo I11-B. La presentacion de la
documentacionindicadaen  mencionado Anexo esrequisitoimprescindible paralaval oracion del
proyecto.

3. Certificado expedido por laUniversidad de haber findizado lalicenciatura, ingenieriao
arquitecturaenlaUNED, en e caso desolicitudesdelicencias por estudiospararedizar € primer
curso de Doctorado (periodo de docencia) en régimen no presencial.

4. Promesa o declaracion jurada de no haber obtenido previamente una titulacion
universitariade grado equivaente, en € caso de solicitudes de licencia por estudios, submodaidad
B3.

5. Acreditacion de los méritos académicos y profesionales que € candidato considere
convenienteadegar. Estos serén justificados mediantel osdocumentosmencionadosend AnexolV.

6. No serén tenidos en cuentani, por consiguiente, val orados|os méritos alegadosy no
acreditados enlostérminos quefiguran en d citado Anexo o presentados con posterioridad d plazo
de presentaci on de documentaci én establecido en € apartado octavo de la presente convocatoria.



7. Relacion numerada, fechaday firmada de la documentaci dn que se presente siguiendo
el orden que aparece en el indicado anexo V.

8. Si lasolicitud no reunieral os datos o documentos exigidos se requerirad interesado para
gue, en el plazo de diez dias, subsane la falta o acomparie |os documentos preceptivos, con
indicacion deques nolo hicierasetendrapor desistido de su peticion, previaresolucion dictada
en lostérminos previstos en € articulo 42 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen
Juridico delas Administraciones Plblicasy del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por laLey 4/1999, de 13 de enero.

Plazo de presentacion

Octavo.- Lassolicitudesy documentosal osque se hacereferenciaen |os apartados sexto
y S&ptimo deberan presentarse en un plazo de veinte dias natural es, contadosapartir del siguiente
alafechade publicacién en € Boletin Oficia delaComunidad de Madrid de la presente Orden,
através dd Registro Generd de la Consgeria de Educacion de la Comunidad de Madrid (C/ Gran
Via, 3. 28013-Madrid), de los Registros de las Direcciones de Area Territorial 0 en los
Ayuntamientos que han firmado convenio con laComunidad de Madrid atal efecto (delo cua
puede dar informacién el teléfono de atencion general 012) o mediante cualquiera de los
procedimientos establecidos en € articulo 38.4 delaLey 30/1992, de Régimen Juridico delas
Adminigtraciones Publicasy del Procedimiento Administrativo Comun, siendo imprescindible que
enlasolicitud aparezcalafechade recepcion en € organismo publico correspondiente. Si, en uso
deeste derecho, € expediente esremitido por correo, se presentara en sobre abierto paraquela
solicitud seafechaday selladapor € funcionario de Correos antes de proceder asu certificacion.

Cuando € ultimo diadel plazo seainhdbil (domingo, festivo nacional o delaComunidad
de Madrid), se entendera prorrogado al primer dia hébil siguiente.

Tramitacion

Noveno.- LasDireccionesde AreaTerritoria y deméas oficinas receptorasremitiran las
solicitudesy documentosindicados en el apartado anterior, dentro de las cuarentay ocho horas
siguientesalarecepcion delosmismoas, ala Direccion General de Ordenacion Académica(Gran
Via, 10. 28013 Madrid).

Organo de I nstruccion y Comision de Seleccion

Décimo.- 1. Lainstruccion dd procedimientoy cuantas actuaci ones se estimen necesarias
para su resolucién se llevara a cabo por la Direccion General de Ordenacién Académica, de
acuerdo con laLey 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones del
Procedimiento Administrativo Comun modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. A los€efectos de colaborar en lavaoracion de los proyectos educativosy delos méritos,
podran congtituirse Comisiones Técnicasintegradas por expertos propuestos por lasInstituciones
gue se determinen.



Asimismo lava oracion delalabor docente, de asesoramiento, directivao ingpectora, segiin
los casos, sellevaraacabo por € Servicio de Inspeccién Educativao Servicio de Inspeccion de
Educacion, através del procedimiento establecido en esta Orden.

3. Paralaseleccion de candidatosy posterior propuesta de resolucidn se constituirauna
Comision integrada por los siguientes miembros:

Presidente:
- ElI Director General de Ordenacion Académica o persona en quien delegue.

Vocales:

- Un Inspector del Servicio de Inspeccién de Educacion.

- Dos representantes de la Direccion General de Recursos Humanos.

- Un representante de cada una de las Direcciones de Area Territorial.

- Unfuncionario del Servicio de Registro de Formacion del Profesorado, que asumird,
ademas, la funcion de Secretario.

4. A las sesiones de la Comisién Seleccionadora asistiran |os representantes de las
organi zaciones sindical es presentes en la Mesa Sectorial, que serdn convocados previamente.

Criteriosde Valoracion

Undécimo.- 1. De cadacandidato sevalorarad proyecto deinvestigacion o deestudios
de carécter académico que proponeredizar, asi como |os méritos referidos a servicios docentes,
actividades de formacion, méritos académicos, publicacionese investigaciones. Igua mente se
vaoraralalabor profesional del candidato, todo €lo de acuerdo con € baremo que figuraen los
anexos|V, V, VI, VIl y VIII.

2. El Servicio de Inspeccion Educativa de la Direccion de Area Territorial valorarala
actividad profesiona de cada uno delos candidatosy elaboraraun informe, deacuerdo con los
apartados recogidos en los Anexos que se sefialan a continuacion:

2.1. Labor docente: Anexo V.

2.2. Labor de asesoramiento y apoyo psicopedagdgico en Equipos de Orientacion
Educativay Psicopedagogica: Anexo VI.

2.3. Funcion directiva: Anexo VII.
Losprofesoresquelleven desempefiando cargos directivos durante un tiempo menor aun

curso académico, podran optar por ser val orados por lapréactica docente, debiendo sefidarlo en
lasolicitud. En tal caso se seguiran las pautas del AnexoV.



2.4. Valoracién de la funcion inspectora: Anexo VIII.

3. Paralavaoraciony eaboracion del informe correspondiente, y teniendo en cuentalas
distintas situaciones de los candidatos, |0s Servicios de | nspeccion Educativa procederan dela
siguiente manera:

En e caso dequed candidato seaprofesor, € Inspector responsable delavaloracion se
entrevistara con € Director, el Jefe de Estudios y, cuando €ello sea posible, con € Jefe del
Departamento Didéctico o Coordinador de ciclo del Centro en d qued candidato tenga su destino.
El proceso de valoracion se completard con la observacion del trabagjo del profesor en € aula. Para
laconcrecion deestafase e Ingpector responsabledelaval oracion, que podraacudir acompariado
de otro Inspector experto en lamateria, se pondra de acuerdo con el profesor.

- En @ caso de candidatos que presten servicios en Equipos de Orientacién Educativay
Psicopedagogica, € Inspector deberaentrevistarse con e Director del Equipoy en su caso con €l
Director del Centro en el que este lleve a cabo su labor.

- Ené caso dequed candidato seamiembro del equipo directivo del Centro, e Inspector
recabara informacion de los restantes miembros del equipo directivo.

- End caso dequed candidato seaun Inspector € drganoinformante serael Serviciode
I nspeccion de Educacion de la Comunidad de Madrid.

En todos los casos, €l responsable de la evaluacion mantendra una entrevista con el
candidato y analizara cuanta documentacion puedareflgar € desempefio de su funciény sea
considerada significativa paralavaloracién, bien por € responsable de la misma, bien por €l
candidato y en € caso de que e candidato sea lnspector serecabarainformacion del Director del
Area Territorial, del Inspector Jefe, del Jefe de Distrito y del Coordinador del Equipo Sectorial.

El Ingpector responsable delava oracion harallegar d candidato por correo € informede
su valoracién, informe que tendré caracter confidencial.

4. En € caso de profesores que solicitan licenciaen lapresente convocatoriay hubierasido
vaorada su labor profesional con ocasion de las convocatorias de licencias por estudios paralos
cursos 1999/00, 2000/2001, 2001/2002, 2002/2003 o en lasreferidas a procedimiento parala
acreditacion paraladireccion de centros en los mismos cursos, € Inspector responsable podra
tomar en consideracion laeva uacion anterior arequerimiento del candidato, teniendo en cuentala
posible diferencia de escalas de valoracion. Para ello, éste deberaindicarlo en su solicitud y
presentar, anteel | nspector correspondi ente, fotocopiacompul sadade certificado delavaloracion
anterior.

5. Lavaoracién delalabor docente, labor de asesoramiento y apoyo psi copedagdgi co,
funcién directiva o funcion inspectora, se hardcongtar en € certificado de val oracion, de acuerdo
con &l modelo del Anexo IX.



L os Servicios de Ingpeccion Educativade las Direcciones de Area Territoria Y, en su caso,
el Servicio de Inspeccion de Educacion, remitiran e referido certificado, asi como relacion de
candidatos con la puntuacion obtenida ala Direccion General de Ordenacién Académica.

Listas provisionalesy reclamaciones

Duodécimo.- 1. LaComision Seleccionadora, en un plazo no superior a cuatro meses
desde lafinalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, hara publicas en los tablones de
anuncios de la Consgjeria de Educacion, C/ Alcal, 32y, en los de las Direcciones de Area
Territorid, lasrelacionesprovisiona esdeadmitidos, con expresion delasva oracionesotorgadas,
y de excluidos con expresion de la causa.

Asimismo, se podra consultar a través de Internet, en la direccién:
www.madrid.org/ayudasformacion/licencias.htm..

2. Contraestasrel aciones provisiona es se podra presentar reclamacion, antelaComision
Sdleccionadora, en los mismos lugares previstos parala presentacion de solicitudes, en € plazo de
diez dias naturales contados a partir del dia siguiente a su exposicion.

3. En el mismo plazo que el establecido en el apartado anterior podran presentarse
renuncias ala participacion en la convocatoria.

Resolucién de la Convocatoria

Décimotercero.- 1. Unavez estudiadas y, en su caso, atendidas las reclamaciones y
renuncias, laComisi6n Seleccionadoraredizaralase eccidn delos candidatos, segiin lapuntuacion
obtenida.

En caso de empate entre | os sel eccionados, éste sedirimirdatendiendo sucesivamentea
los siguientes criterios:

Primero.- Mayor puntuacion en el apartado 1 del baremo.

Segundo.- Mayor puntuacion en € apartado 2 6 3 del baremo, segiin corresponda.
Tercero.- Mayor puntuacion en el apartado 4 del baremo.

Cuarto.- Mayor puntuacién en el apartado 5 del baremo.

Quinto.- Mayor antigtiedad como funcionario de carrera.

2. Laslicencias se adjudicaran dentro de cada una de las submodalidades y cuerpos,
siguiendo & orden de puntuaci 6n obtenida por |os candidatos, teniendo en cuenta que cada dos
licencias cuatrimestral es no adjudi cadas se convertiran en unalicenciaanual. Si terminadaesta
primera distribucion quedaran licencias sin adjudicar y/o candidatos sin acanzarla, se procedera
a sucesivas agrupaciones de unas'y otros, segun el orden siguiente:



- En un grupo para cada modalidad y cuerpo.
- En un grupo para cada cuerpo.
- En un grupo Unico.

Después de cada unade estas agrupaciones se atribuiran laslicencias disponibles en cada
grupo alos candidatos que lo formen, siempre en atencion a la puntuacion obtenida.

3. LaComisién SeleccionadoraremitirdalaDireccidn General de RecursosHumanosla
relacion definitiva de candidatos sal eccionados con expresion de las val oraciones otorgadas acada
uno de ellos que, en ningun caso, podra superar el nimero de licencias convocadas.

4. LaDireccion Generd de RecursosHumanosdictaralaresolucion definitivade concesion
delicenciapor estudios que serapublicadaend Boletin Oficia delaComunidad deMadrid. Dicha
Resolucion podrd consultarse a través de Internet, en la direccién:
www.madrid.org/ayudasformacion/licencias.htm.

5. El plazo méximo paralaresolucién del procedimiento serd de seismesesapartir dela
fechade recepcion delasolicitud en € Registro del érgano administrativo competente, segiin se
indicaen € gpartado octavo de lapresente Orden. Transcurrido dicho plazo, las solicitudes sobre
las que no haya recaido resolucién expresa se entenderan desestimadas.

Decimocuarto.- 1. Losheneficiariosdelicenciapor estudiosdeberan permanecer durante
el periodo devigenciadelamismaen € Cuerpo a que pertenecian en d momento de solicitarla.
En caso contrario, lalicenciano podra ser efectiva.

2. Asimismo, cuando hubieran sido seleccionados simultdneamente para una plaza en
régimen de comision de servicios o de adscripcion tempord en d exterior, laDireccion Generd de
Recursos Humanos resol vera seguin proceda, atendiendo alas necesidades ddl servicioy previa
consulta al interesado.

Renuncias

Decimoquinto.- Unavez resuditala presente convocatoria, no se admitiran renunciasalas
licencias por estudios, salvo casos excepcionaes, libremente apreciados por laDireccion Generd
de Recursos Humanosy previo informe de la Direccion General de Ordenacion Académica.

Periodo de duracién de laslicencias por estudios

Decimosexto.- El periodo de duracion de las licencias por estudios podra ser de:

1. Un curso, desde del 1 de septiembre de 2.003 a 31 de agosto de 2.004.

Sdlo cuando lalicenciahayasido solicitada paraestudios en los que d periodo de duracion

no coincidacon € curso académico 2003/2004, podraautorizarse, previasolicitud razonada del
candidato, d disfrute delamismadurante doce meses consecutivas, sin sobrepasar, en ninglin caso,
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lafechade 31 de diciembre de 2.004 y siempre que las necesidades del servicio lo permitan.
2. Un cuatrimestre del curso 2.003/2.004:
- Desde @ 1 de septiembre de 2.003 a 31 de diciembre de 2.003. (1)

- Desde @ 1 de marzo de 2.004 a 30 dejunio de 2.004. (11)
En cualquierade estos supuestos el encontrarse en situacion delicenciapor estudiosno
exime de |as obligaciones académicas de periodos previos alafechade inicio de lamisma.

Informes de progreso y memoriafinal

Decimoséptimo.- A lo largo del periodo de licencia por estudios, |os beneficiarios
presentarén en & Servicio de Inspeccion Educativa de la Direccion de Area Territoria enlaque
tengan su destino durante el curso 2.003/2.004, o en € Servicio de I nspeccion de Educacion, en
el caso de los Inspectores, |a siguiente documentacion:

1. Licencias por estudios de un afio de duracion:

a) Durante & mes de febrero de 2.004 un informe del trabgjo de investigacion o Tesis
realizado hasta estafecha o certificacion acreditativa de estar matriculado en € curso parael que
solicitd lalicenciay breve memoria explicativa de las asignaturas cursadas y, en su caso,
calificaciones obtenidas en las pruebas realizadas cuando se trate de estudios de caracter
académico.

b) Al findizar € periododelicenciapor estudios, end plazoimprorrogable de un mes, una
memoriasobrelasituacion delaTesiso del Proyecto deinvestigacion realizado o certificacion
académica de | os estudios realizados, seguin proceda.

2. Licencias por estudios de un cuatrimestre de duracion:

Al finalizar € periodo delicenciapor estudios, en e plazo improrrogable deun mes, una
memoriasobrelasituacion delaTesiso del Proyecto deinvestigacion realizado o certificacion
académica de | os estudios realizados, seguin proceda.

Situacién administrativa'y compromisos de |os seleccionados

Decimoctavo.- De conformidad con lo establecido en € articulo 70.1 delaL ey 1/1986,
de 10 de &bril, dela Funcion Publicade laComunidad de Madrid, durante € periodo delalicencia
por estudios los Profesores e Inspectores seleccionados recibirdn los emolumentos
correspondientes a total de susretribuciones, tanto basi cas como complementarias, aexcepcion
del complemento especifico por e desempefio de 6rganos unipersonales de gobierno o de puestos
de trabgjo docentes singulares.

Decimonoveno.- El incumplimiento delo dispuesto en estaconvocatoria, asi como lano
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reglizacion dd proyecto de estudios o de investigacion, podradar lugar alarescison delalicencia
por estudiosy alaposi bleincursion en responsabilidades disciplinarias, de acuerdo con € vigente
Reglamento de Régimen Disciplinario de los Funcionarios de Administracion del Estado.

Vigésmo.- 1. LaConsgeriade Educacion podra disponer de las memorias de los trabgos
realizados, de acuerdo con lalegislacion vigente sobre propiedad intelectual .

2. Lapublicacidon delostrabgjosredizados a amparo delalicenciaexigiraenlosprimeros
dosafioslaautorizacion delaConsejeriade Educacion. En todo caso deberdcontener mencién
expresadelalicenciapor estudios concedida por la Consgeriaparasu realizacion. Estamencion
deberafigurar en cualquier otra publicacion total o parcial del trabajo objeto de lalicencia

Seguimiento y control

Vigésmo primero. LaDireccion Genera de Ordenacion Académica, podradictar las
normas oportunas paraefectuar el adecuado seguimientoy control delosestudiosy trabgjosde
investigacion que se realicen durante €l periodo delalicenciapor estudios. A estos efectoslos
beneficiarios delicencia por estudios deberén aceptar |as actuaciones de comprobacion y control
gue seredicen por los Servicios de lalnspeccidn Educativao por € Servicio delalnspeccion de
Educacion.

Retirada de documentos
Vigésimo segundo.- Durante el mes de octubre de 2.003 losinteresados que manifiesten
no haber interpuesto recurso, o susrepresentanteslegal es, podran solicitar alaDireccion General
de Ordenacion Académicaladevol ucion deladocumentaci on aportada. En los casos de concesion
delicencia, lainstanciay € proyecto quedaran en poder delaDireccion General de Ordenacion
Académica. Transcurrido este plazo, se entenderaque renuncian asu recuperacion perdiéndose
todo el derecho sobre dicha documentacion.
Recur sos
Vigésimo tercero.- Contrala presente Orden, que pone fin alaviaadministrativa, se
podrainterponer recurso potestativo de reposicion ante e Excmo. Sr. Consgjero de Educacion o
bien, directamente, recurso contencioso-administrativo, ante |os Juzgados de |o Contencioso-
Administrativo, en laformay plazos establecidos por la normativa vigente.
DISPOSICION FINAL

Lapresente Orden entrarden vigor a diasiguientea de su publicacion end Boletin Oficid
de la Comunidad de Madrid.

EL CONSEJERO DE EDUCACION,

Carlos Mayor Orgja.
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